DOMANDAN. 1
Sei soddisfatto dei rapporti tra Dirigente scolastico e personale Ata ?

%

Molto 61

Abbastanza 32

Poco 6

Per niente 0

Non risposto 0
Poco Per niente Non risposto

0%

7% 0%

OMolto  BAbbastanza @BPoco  ®Perniente  ONon risposto




DOMANDA N. 2

Sei soddisfatto dei rapporti tra DSGA e personale Ata

%
Molto 35
Abbastanza 45
Poco 6
Per niente 13
Non risposto 0

aMolto BAbbastanza @Poco @Per niente aNon risposto




DOMANDA N. 3
Sei soddisfatto dei rapporti tra docenti e personale Ata ?

%
Molto 26
Abbastanza 65
Poco 6
Per niente 3
Non risposto 0

Non risposto

0% Molto

26%

Per niente
Poco 3%

OMolto  BAbbastanza @BPoco  ®Perniente  ONon risposto




DOMANDA N. 4

Sei soddisfatto dei rapporti con i tuoi colleghi?

%
Molto 39
Abbastanza 42
Poco 13
Per niente 6
Non risposto 0

Non risposto
Per niente 0%

6%

OMolto  BAbbastanza @BPoco  ®Perniente  ONon risposto




DOMANDA N. 5
Sei soddisfatto dei rapporti tra personale Ata e alunni ?

%

Molto 16

Abbastanza 71

Poco 10

Per niente 3

Non risposto 0
Non risposto Molto

0% 16%

0
Poco Per niente
Do 300

OMolto  BAbbastanza BPoco  BPerniente  ONon risposto




DOMANDA N. 6

Quanto sei soddisfatto del tuo lavoro ?

%
Molto 35
Abbastanza 61
Poco 3
Per niente 0
Non risposto 0

Per niente
0%
Non risposto

Poco o
o /_ 0%

e

OMolto  BAbbastanza BPoco  ®Perniente  ONon risposto




DOMANDA N. 7
Sei soddisfatto delle condizioni igieniche dell'ambiente di lavoro?

%
Molto 16
Abbastanza 55
Poco 26
Per niente 3
Non risposto 0

Per niente  Non risposto

3% 0%

OMolto  BAbbastanza BPoco  ®Perniente  ONon risposto




DOMANDA N. 8
Sei soddisfatto della dotazione di attrezzature che usi ?

%
Molto 13
Abbastanza 61
Poco 16
Per niente 10
Non risposto 0

Per niente Non risposto
10% 0%

Molto
13%

OMolto  BAbbastanza BPoco  ®Perniente  ONon risposto




DOMANDA N. 9
Sei soddisfatto dei servizi della amministrazione?

%
Molto 45
Abbastanza 52
Poco 3
Per niente 0
Non risposto 0

Poco

Molto 45%

OMolto  BAbbastanza BPoco  ®Perniente  ONon risposto




DOMANDAN. 10
Sei soddisfatto della rilevazione dei tuoi bisogni formativi?

%
Molto 13
Abbastanza 52
Poco 26
Per niente 6
Non risposto 3

Per niente  Non risposto
6% 3%

OMolto  BAbbastanza BPoco  BPerniente  ONon risposto




DOMANDA N. 11
Sei soddisfatto delle iniziative di formazione e di aggiornamento?

%

Molto 6
Abbastanza 55
Poco 35
Per niente 0
Non risposto 3
Per niente Non gi;f)osto “2320

0%

OMolto  BAbbastanza BPoco  ®Perniente  ONon risposto




DOMANDA N. 12

L’offerta di formazione e aggiornamento ¢ adeguata per la tua crescita
professionale?

%
Molto 0
Abbastanza 39
Poco 39
Per niente 16
Non risposto 6
Non risposto
6% Molto

0,
Per niente _ _L— 0%

16%

OMolto  BAbbastanza BPoco  ®Perniente  ONon risposto




DOMANDA N. 13
Sei soddisfatto dell’organizzazione del lavoro?

%
Molto 23
Abbastanza 52
Poco 19
Per niente 6
Non risposto 0

Per niente Non risposto
6% 0%

OMolto  BAbbastanza BPoco  ®Perniente  ONon risposto




DOMANDA N. 14
Ritieni di essere partecipe delle decisioni assunte sul tuo lavoro?

%
Per niente 13
Poco 42
Abbastanza 26
Molto 19
Non risposto 0

Molto Non risposto
19% 0%

Per niente
13%

OPer niente  @Poco  @Abbastanza BMolto  ONon risposto




DOMANDA N. 15

Quando sei stato assunto nel ns. istituto, sei stato adeguatamente formato?

%

Molto, con iniziative formative e aiuto colleghi
Abbastanza, grazie soprattutto ai colleghi

Poco, me la sono cavata da solo

Per niente, anzi ho trovato numerose difficolta iniziali

Non risposto

16
32
45
3
3

Per niente, anzi ho
trovato numerose

difficolta iniziali
3%

Poco, me la sono
cavata da solo
45%

Non risposto

Molto, con iniziative
formative e aiuto
colleghi

Abbastanza, grazie
soprattutto ai
colleghi
33%

OMolto, con iniziative formative e aiuto colleghi

@mPoco, me la sono cavata da solo

ONon risposto

BAbbastanza, grazie soprattutto ai colleghi

WPer niente, anzi ho trovato numerose difficolta iniziali




DOMANDA N. 16

Ti senti incoraggiato a proporre nuove idee, per migliorare il tuo lavoro?

%
Molto, le mie idee sono valutate per essere attivate 13
Abbastanza, anche se spesso non vengono messe in atto 52
Mi limito a dare qualche indicazione dovuta alle nie esigenze 16
Non mi esprimo ma prendo atto della situazione assegnata 19
Non risposto 0
Non mi esprimo ma Non risposto Molto, le mie idee sono
prendo atto della 0% valutate per essere
situazione assegnata ° __‘/ attivate
19% — 13%
Mi limito a dare
qualche indicazione
dowuta alle nie
esigenze Abbastanza, anche
16% se spesso non
vengono messe in
atto
52%
OMolto, le mie idee sono valutate per essere attivate BAbbastanza, anche se spesso non vengono messe in atto
BMi limito a dare qualche indicazione dovuta alle nie esigenze @ Non mi esprimo ma prendo atto della situazione assegnata

ONon risposto




DOMANDA N. 17
Ritieni che la distribuzione dei carichi di lavoro sia equilibrata ?

%
Molto, ¢ attenta al rispetto di tutti i miei colleghi 19
Spesso viene attribuita in base alle competenze di ciascuno 32
Capita raramente che ho un carico di lavoro eccessivo 29
Mi trovo spesso a gestire un carico di lavoro eccessivo 16
Non risposto 3
Witorospessoagesie  nonrposo My e
eccessivo - 20%
16%

Capita raramente che ho un Spesso viene attribuita in

carico di lavoro eccessivo base alle competenze di
29% ciascuno
32%
OMolto, & attenta al rispetto di tutti i miei colleghi B Spesso viene attribuita in base alle competenze di ciascuno
@ Capita raramente che ho un carico di lavoro eccessivo BMi trovo spesso a gestire un carico di lavoro eccessivo

ONon risposto




DOMANDA N. 18

Ti senti motivato nello svolgimento del tuo lavoro?

%

Molto, perché ne ricavo gratificazione 32
Sono sereno nel mio lavoro, ma non mi da gratificazione 58
Svolgo il mio lavoro solo per lo stipendio 0
Dello volte non ne posso pitl 6
Non risposto 3

Dello volte non ne .
Non risposto

posso pil 39, Molto, perché ne
7% 0 ricavo gratificazione
Svolgo il mio lavoro 32%

solo per lo stipendio
0%

Sono sereno nel
mio lavoro, ma
non mi da
gratificazione

O Molto, perché ne ricavo gratificazione @ Sono sereno nel mio lavoro, ma non mi da gratificazione

@ Svolgo il mio lavoro solo per lo stipendio mDello volte non ne posso piu

ONon risposto




