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Istituto Professionale di Stato per l’Industria e l’Artigianato

“CAVOUR-MARCONI”

Loc. Piscille–Via Assisana, 40/d-06154 PERUGIA– Tel. 075/5838322 Fax 075/32371

e-mail: ipsiapg@tin.it - sito internet: www.ipsiapg.it
GRIGLIA DI VALUTAZIONE  DELLA  CONDOTTA DEGLI STUDENTI

INDICATORI NUMERICI DEL VOTO DI CONDOTTA

	voto
	Termini  
	Descrittori

	10
	Propositività e Protagonismo
maturità

consapevolezza

partecipazione

responsabilità

condivisione 

puntualità

equilibrio

rispetto


	percorso educativo :

partecipazione consapevole e propositiva – rispetto assoluto e puntuale delle regole
C- Coinvolge positivamente la classe nel dialogo educativo.

D- Rispetta il Regolamento d’Istituto, contribuisce alla sua positiva applicazione e, qualora necessario, ne propone integrazioni e miglioramenti.

C – Partecipa da protagonista all’organizzazione delle attività educative ed organizzative della scuola.

	9
	Collaborazione
puntualità

rispetto

responsabilità

condivisione 


	percorso educativo :

partecipazione collaborativa – rispetto delle regole
A – Partecipa con interesse e spirito critico anche ad alcune attività extracurricolari proposte dalla scuola.  

B- Rispetta il Regolamento d’Istituto e contribuisce alla sua positiva applicazione.
C – Partecipa  all’organizzazione delle attività educative ed organizzative della scuola

	8
	Attento e diligente

costanza

puntualità

rispetto

condivisione 


	percorso educativo :

partecipazione responsabile

 A – Partecipa con interesse e spirito critico anche ad alcune attività extracurricolari proposte dalla scuola.  

B- Rispetta il Regolamento d’Istituto e contribuisce alla sua positiva applicazione.


	7
	Selettività :

- Instabilità

- Assenze e ritardi ingiustificati
- Ammonizioni scritte

	percorso educativo :

partecipazione selettiva

B- Con il suo comportamento concorre episodicamente allo svolgimento delle attività didattiche.

C- E’ sufficientemente propositivo all’interno del gruppo classe.

D- Qualche ritardo e/o assenza ingiustificata.

E- Rispetta il Regolamento di Istituto, pur se talvolta ha ricevuto ammonizioni scritte  a causa di comportamenti non particolarmente gravi.

	6
	Superficialità diffusa :

- ostruzionismo

- interferenza  negativa

- Assenze e ritardi ingiustificati

- Sanzioni episodiche  gravi 


	percorso educativo :

partecipazione superficiale / passiva con atti non consoni al Regolamento di Istituto
A -  Ha rapporti episodicamente scorretti  con il gruppo classe e/o con alcuni docenti, e per questo ha ricevuto ammonizioni scritte.  

B- Arriva spesso in ritardo; si assenta spesso e talvolta non esibisce tempestivamente la giustificazione.  

C - E’ un elemento di disturbo all’interno della classe ed alcuni suoi comportamenti hanno dato luogo all’applicazione di Diffida e/o sanzione d. di sospensione di 1-3-7 giorni , (“Mancanze disciplinari Gravi” del Regolamento d’Istituto vigente), senza recidiva.

	5
	Trasgressione e violenza
- violenza fisica e psicologica

- sanzioni gravissime

- provvedimenti di-sciplinari a seguito di reati 
- atteggiamenti discriminatori

- atti vandalici

- reiterazione dei comportamenti


	percorso educativo :

comportamento trasgressivo che ha determinato    l’applicazione dei provvedimenti disciplinari previsti dal Regolamento di Istituto

A - E’ ripetutamente scorretto nei riguardi dei compagni e/o dei professori

B - Disturba le lezioni ed è ammonito reiteratamente in forma scritta a cura del Consiglio di classe; le ammonizioni non raccolte dallo studente ripreso, sono considerate aggravanti.

C - E’ un elemento di disturbo all’interno della classe ed alcuni suoi comportamenti hanno dato luogo all’applicazione di sanzioni gravissime e/o ripetute, (“Mancanze disciplinari e sanzioni d.” del Regolamento d’Istituto vigente).




