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Comune di Perugia                                                                                               Provincia  Perugia 
     
Prot. N. _____________ del _________________  

 
INTEGRAZIONE AL CONTRATTO DI ISTITUTO  

RELATIVO ALL’UTILIZZO DEL FONDO DI ISTITUTO 
A.S. 2009/2010 

 
 
 PROTOCOLLO D’INTESA 
 
tra il Dirigente Scolastico Prof.  Elio Boriosi 
 
in rappresentanza dell’Istituzione scolastica  I.P.S.I.A. “CAVOUR MARCONI “ di 
Perugia  (PG) 
 
e i componenti  della RSU  Sig.a        Marinella Gelmini                                              
    Prof.         Roberto Orioli             

Sig.           Giovanni Saioni 
e il rappresentante Cisl        Prof.         Francesco Dottori 
 
L’anno  2010 addì  17 del mese di  Marzo presso l’Istituzione scolastica citata 
 
le parti  
 

CONVENGONO QUANTO SEGUE 
 

Art.1   
Oggetto dell’accordo 

 
A. Il primo punto del presente accordo riguarda le materie oggetto di contrattazione decentrata di 

istituto relativamente all’impiego delle risorse finanziarie riferite all’obbligo scolastico  ed a 
ogni altra risorsa  a qualsiasi altro titolo pervenuta nella disponibilità dell’istituto  che venga 
parzialmente o totalmente impiegata per corrispondere compensi, indennità o quant’altro al 
personale in servizio presso l’istituto stesso. 
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Art. 2   
Criteri generali per l’impiego delle nuove risorse 

 
A. Le nuove risorse finanziarie consistono in: 

 1.200,00 E. (al lordo degli oneri) per interventi relativi al Progetto EGS con la Comunità 
Montana; 

 12.000,00 E. (al lordo degli oneri) per interventi relativi al Gruppo Sportivo; 
B. Le parti definiscono la misura dei compensi aggiuntivi, oltre quelli indicati al precedente 

comma A,  per il personale impegnato nelle attività elencate al seguente art.3 che ad oggi, non 
erano state oggetto di contrattazione e che sono a carico del FI.   

 
Art.  3  

 Definizione dei compensi aggiuntivi 
 

I seguenti compensi (in ore ed euro), sono rimasti fuori dalla precedente contrattazione di istituto. 
Le risorse per coprire tali voci, saranno prelevate dall’accantonamento in dotazione del Dirigente 
Scolastico e da somme provenienti per gli interventi al comma A dell’art. 2. 
 

Funzione Compenso orario 
Coordinatori classi Articolate 5h a 17,5 Euro in più rispetto al Fondo di Istituto 

Coordinatori Progetto Dislessia 8h/docente a 17,5 Euro  

Esaminatori esami di idoneità 10 Euro a ragazzo 

Progetto EGS 300,00 Euro al Coordinatore 
2h/docente per n. 2 docenti a E. 50,00 

Commissione Riforma 6h/docente per 6 docenti 

Lab. Fisica di Olmo 20h/docente 

Gettone presenza esami Terza Area 2009/10 100 Euro/esame 

 
Le somme seguenti, relative al Gruppo Sportivo, saranno liquidate al termine delle attività e 
dopo l’accredito del MIUR 
 

Gruppo Sportivo Compensi ai docenti di ed.fisica in misura di max. 3000,00 Euro/docente/anno per un totale di 
 E. 12.000,00 

 
Art.  4  

 Nomina figure di riferimento del POF 
 

Nell’allegato n.1 al presente Contratto Integrativo, sono individuate le figure di riferimento alle 
quali, una volta terminata la contrattazione sul Fondo di Istituto di ogni anno, saranno attribuite 
le nomine con indicata la funzione e il corrispettivo forfetario o in ore di lavoro. 

 
Letto, approvato e sottoscritto 
 
Il Dirigente Scolastico Prof. Elio Boriosi   __________________________  

 
I Componenti della RSU     Sig.a Marinella Gelmini      __________________________ 
 
    Prof. Roberto Orioli    __________________________            

 
    Sig.Giovanni Saioni   __________________________ 
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e il rappresentante Cisl       Prof. Francesco Dottori        
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